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Stadgar

Antagna och faststéllda nir Pelikan bildades 1985-08-27

Kapitel 1 Inledande bestimmelse

§ 1 Namn

§ 1.1 Foreningens namn ar Pelikan (Personalvetarna i Karlstad).
§ 2 Siite

§ 2.1 Foreningen har sitt séite i Karlstad kommun, Varmland.

§ 3 Verksamhet

§ 3.1 Pelikan har till &ndamal att:
e Att med fokus pa utbildning, utbildningskvalité och utveckling bevaka fragor som berdr
programmet Personal- och Arbetslivsutbildningen vid Karlstads Universitet.
e Att frimja Pelikans medlemmars intresse genom att verka for;
- Gemenskap, samhorighet och samarbete mellan medlemmarna.
- Att skapa forutsittningar for kontakter mellan medlemmar, niringslivet och
institutioner.
- Att sprida information om programmet.

§ 3.2 Pelikan ar partipolitiskt och religiost obundet. Foreningen skall drivas ideellt.
§ 3.3 Verksamhetsér och rikenskapsér ar kalenderar.
§ 4 Pelikans alkohol- och drogpolicy

Pelikan anordnar aktiviteter dér alkohol finns med i bilden. Darfor finns anledning att klargora
foljande:

Att Pelikan tar avstind till allt anvdndande av illegala droger.

Att alkohol aldrig dr det centrala i1 en aktivitet.

Att det vid alla arrangemang som Pelikan stir bakom, dér det serveras alkohol, alltid ska finnas ett
alkoholfritt alternativ sa som lask, juice, 14ttol eller liknande.

Att det vid sddana arrangemang ej far forekomma tvang eller hets att dricka.
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Kapitel 2 Medlemmar
§ 1 Medlemskap
§ 1.1 Medlemmar i féreningen &r ordinarie medlemmar eller hedersmedlemmar.

§ 1.1.1 Ordinarie medlem i féreningen kan studerande pa Karlstads Universitet bli vid erldggande
av nollningsavgift.

§ 1.1.2 For att fornya medlemskap krévs det att individen varje termin gor ett aktivt val att fortsétta
medlemskapet och meddela detta enligt styrelsens instruktioner.

§ 1.1.3 Styrelsen kan efter forslag av en tiondel av ordinarie foreningsmedlemmar eller av
styrelsen, vilja hedersmedlem. Detta dr en person som anses fortjant av dérav.

§ 1.2 Medlem éger rétt att ta del av foreningens samtliga handlingar. Undantaget handlingar som
faller under sekretesslagen.

§ 1.3 Samtliga medlemmar ska meddela féreningen om eventuell adressdndring. Erhaller
foreningen kallelser eller annan post i retur pa grund av okénd adress betraktas medlemmen i friga
som att ha lamnat foreningen.

§ 2 Nollningsavgift

§ 2.1 Nollningsavgift faststélls arligen pa varmotet.

§ 2.2 Nollningsavgift erldggs 1 ging for hela studietiden.

§ 3 Uteslutande

§ 3.1 Om medlem uppenbart har verkat mot foreningens syfte kan styrelsen besluta om
uteslutande.
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Kapitel 3 Var- och hostmote

§ 1 Allméint

§ 1.1 Var- och hostméte ar foreningsstimmor och darmed foreningens hogsta beslutande organ.

§ 1.2 Varje ordinarie medlem har nérvaro-, yttrande, forslags- och rostratt. Hedersmedlemmar har
nérvaro- och yttranderétt.

§ 1.3 Ordinarie medlem kan viljas in i styrelsen. Hedersmedlem kan ej véljas in i styrelsen.

§ 2 Varmote

§ 2.1 Ordinarie varméte skall avhéllas en gang per ar fore april manads utgang.

§ 2.2 Det arliga varmotet:

I.
2.
3.

o N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Att vdlja motesordforande och mdotessekreterare.

Att védlja tva (2) justerare tillika rostraknare for motet.

Att faststélla antalet ledamdter 1 foreningens styrelse. Antalet ledaméter skall vara minst
fem, om ej synnerliga skél foreligger.

Att till styrelsen vilja vice ordforande, ekonomiansvarig, PR och naringslivsansvarig samt
en sexmadstare for det kommande verksamhetséret.

Att faststélla att tvé (2) revisorer finns.

Att vdlja en (1) valberedare.

Att vilja projektledare for Personalvetardagen.

Att vdlja in nollningsgeneraler.

Att behandla revisionsberittelsen for det foregdende verksamhetsarets styrelse.

Att behandla resultat- och balansrakning.

Att besluta om bokslutsdispositioner.

Att prova fragan om ansvarsfrihet for det foregdende verksamhetsarets styrelse.

Att faststilla nollningsavgift.

Att faststdlla metod for fornyelse av medlemskap for befintliga medlemmar.

Att behandla av styrelsen till vArmotet inkomna propositioner.

Att behandla av medlemmarna till varmétet inkomna motioner.

Faststilla foreskrifter i enlighet med Kapitel 8 § 2.1

Reviderad 2018-02-25



udentfareningen for personalvetare i Karlstad

@Stge !_!,Hg n%f?s

§3 Hostmaote
§ 3.1 Ordinarie hostmotet skall avhallas en gang per ar fore oktober ménads utgéng.

§ 3.2 Det arliga hostmotet:

1. Att védlja motesordforande och motessekreterare.

2. Att vidlja tva (2) justerare tillika rostriknare for motet.

3. Att till styrelsen vélja vice ordférande/ P-riksrepresentant, sekreterare, webmaster,
sportansvarig samt en utbildningsansvarig for det kommande verksamhetséret.
Att vdlja en (1) valberedare.

Att behandla styrelsens verksamhetsberittelse.
Att behandla av styrelsen till hostmétet skjutna fragor.

Att behandla av styrelsen till hdstmdtet inkomna propositioner.
Att behandla av medlemmarna till hstmoétet inkomna motioner.

N A

§ 4 Kallelse och protokoll

§ 4.1 Kallelsen jamte preliminér foredragslista till var- och hostmdten skall anslas pd foreningens
anslagstavlor senast fjorton (14) dagar fore sammantrade.

§ 4.2 Vid var- och hostmétet ska protokoll foras som upptar drendets art, samtliga stdllda inte
atertagande yrkanden, beslut, reservationer och protokollsanteckningar.

§ 4.3 Protokoll ska fardigstéllas och justeras av justeringsperson inom trettio (30) dagar fran
respektive mote och dérefter finnas tillgdnglig for foreningens medlemmar.

§ 5 Motioner, propositioner och enkla fragor
§ 5.1 Var- och hostmdteshandlingar samt propositioner skall anslas senast sju (7) dagar fore motet.
§ 5.2 Motioner med yttrande och enkel fraga anslas senast tre (3) dagar fore motena.

§ 5.3 Motion kan lamnas av varje medlem senast sju (7) dagar fore var- och hostmétet till styrelsen.
Var och en av dessa motioner skall atfoljas av styrelsens yttrande om den samma.

§ 5.4 Enkel fraga kan av varje medlem lamnas till styrelsen senast sju (7) dagar fore var- eller
hostmotet. Enkel fraga skall skriftligen besvaras av foreningens ordférande eller annan berérd
befattningshavare. Vid behandlingen av enkel frdga far var- eller hostmotet endast besluta om
protokollsanteckning eller utredning.

Reviderad 2018-02-25



O gg I_LHQ n%f:s

v‘ Studentforeningen for personalvetare i Karlstad

§ 6 Extra stimma

§ 6.1 Extra vér- och hostmote kan sammankallas genom beslut av styrelsen, minst en (1) av
revisorerna eller minst en tiondel (1/10) av ordinarie foreningsmedlemmar.

§ 7 Rostningsforfarande

§ 7.1 Rostningen sker genom fullmakt stélld till ordinarie medlem (ej hedersmedlem) i1 fGrening.
Fullmiktige fir endast inneha en fullmakt.

§ 7.2 Stamman dr beslutsméssig om minst femton (15) rostberittigade, utdver styrelsen, ar
ndrvarande.

§ 7.3 Beslut vid foreningsstimma kan fattas av nédrvarande rostberittigade medlemmar. Om antal
understiger femton (15) medlemmar kan beslutet 6verklagas av medlem 1 foreningen inom tva (2)
veckor frin stimman. Overklagan sker skriftligen till styrelsen, vilken det &ligger att utlysa ny
stdimma, berdrd friga tas da upp igen, det da fattade beslutet blir da bindande.

§ 7.4 Beslut fattas med enkel majoritet 1 alla frdgor utom fragor rorande stadgar for vilket sarskilt

stadgats. Vid lika rostetal giller den mening motesordforande bitrdder. Vid personval skiljer dock
lotten.
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Kapitel 4 Stormote

§ 1 Storméte ér ett ridgivande organ for styrelsen.

§ 2 Stormotet har ingen beslutanderitt, men har rétt att ge forslag pa beslut till styrelsen.
§ 3 Foreningens samtliga medlemmar har nérvaro- och yttranderétt pa stormoten.

§ 4 Stormote kan héllas pd begéran av styrelsen eller foreningens medlemmar.

§ 5 Kallelse till stormdte skall anslds pa foreningens anslagstavlor senast fjorton (14) dagar fore
sammantrade. Detta aligger styrelsen.

§ 6 Moteshandlingar skall anslés senast sju (7) dagar fore storméte.
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Kapitel 5 Styrelsen

§ 1 Allmiént

§ 1.1 Styrelsen dr mellan véar och hostmoten foreningens hogsta beslutande organ.
§ 1.2 Styrelsen ér ansvarig infor var- och hdstmotena.

§ 1.3 Det aligger styrelsen att mellan var- och hostmdten driva foreningens verksamhet i enighet
med vad dessa mdten beslutat.

§ 1.4 Styrelsen skall vara sammansatt av ordférande, ekonomiansvarig samt det antal ovriga
ledaméter varmotet beslutat, dock minst fem (5) om ej synnerliga skil foreligger.

§ 1.5 Ordforande, ekonomiansvarig och den som styrelsen beslutar tecknar férening var for sig.

§ 1.6 Presidiebeslut kan fattas av ordférande och tvé (2) av ledamdterna gemensamt om situationen
sé kréaver. Presidiebeslut skall redovisas vid ndstkommande styrelsemote.

§ 1.7 Styrelsen arbete leds av ordférande.

§ 1.8 Styrelsen fordelar ansvaret for verksamheten inbordes.

§ 1.9 Vice ordférande viljs in under bade HT och VT. Under forsta halvaret sitter man som Vice
ordforande. Under andra halvaret gar man ifran sin roll som Vice ordfoérande och blir istéllet
automatiskt ordférande pd var/host-métet och tar 6ver ordforandes uppgifter. Ordforandeposten
viljs aldrig in genom rdstning.

§ 2 Sammantride

§ 2.1 Styrelsen sammantréader pd kallelse av ordforande. Rétt att begéra utlysande av sammantrade
tillkommer dven minst tva (2) styrelseledaméter eller endera av revisorerna.

§ 2.2 Styrelsen &r beslutsmassig nér fler &dn hilften av dess ledaméter dr nirvarande.

§ 2.3 Beslut fattas med enkel majoritet i alla fragor. Vid lika rostetal géller den mening som
ordforande bitrdde. Vid personval skiljer dock lotten.

§ 2.4 Vid styrelsesammantride ska protokoll foras som upptar anteckningar om drendets art,
samtliga stéllda inte dtertagna yrkanden, beslut, reservationer och protokollsanteckningar.
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§ 2.5 Protokoll ska fardigstdllas och justeras av justerare fran respektive sammantridde och dérefter
finnas tillgéngligt for foreningens medlemmar.

§ 2.6 Styrelsens ledamoter ska delta pa styrelsemotena med ett ndrvarokrav pa 75% for att vara
berattigad till att fa ett diplom av Pelikan efter fullféljandet av sin post.

§ 3 Ekonomi

§ 3.1 Det aligger styrelsen att till varmote ta fram verksamhetsplan och del-budget for kommande
héndelser.

§ 3.2 Styrelsen skall fritt kunna forfoga 6ver egen budgetpost bendmnd trivsel och lagutveckling.
Denna post dr dmnad for lagutveckling, representation och trivselhdjande aktiviteter for styrelsen.

§ 4 For tidigt avgiende ledamot

§ 4.1 Ledamot som Onskar entledigande fréan sin plats i styrelsen beviljas detta efter skriftlig
anmadlan till foreningens styrelse.

§ 4.2 Vid styrelseledamots entledigande ska (1) en extra stimma avgdra huruvida platsen ska
foreverkas eller fyllnadsvéljas.

§ 4.3 Om styrelseledamot grovt dsidosatt sina ataganden gentemot foreningen kan denne vid en
extra stimma ersattas.
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Kapitel 6 Valberedning
§ 1 Valberedningen verkar utanfor styrelsen, genom att vara ett fristdende organ.

§ 2 Valberedningen ska lidgga fram ett forslag pa ledamdéter till de lediga styrelseposterna.
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Kapitel 7 Arbetsgrupper

§ 1 Arbetsgrupper tillsdtts och nedlédggs av styrelsen. Arbetsgrupperna dr understéllda styrelsen och
ansvariga infor densamma.
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Kapitel 8 Revision

§ 1 Revision forrittas av tva (2) revisorer. Dessa far inte inom féreningen ha uppdrag som é&r
underkastat revision. Revisorerna véljs av var eller hostmotet.

§ 2 Det dligger revisorerna:
Att granska forvaltningen av samtliga verksamhetsgrenar under verksamhetséret och dérvid tillse att

forvaltningen till alla delar 6verensstimmer med géllande verksamhetsplaner och fattade beslut,
samt att avge yttrande angéende ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
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Kapitel 9 Stadgar & Foreskrifter
§ 1 Stadgar

§ 1.1 For éandring av stadgar krévs antingen var- eller hostmotesbeslut med tvé tredjedels (2/3)
majoritet eller tvd (2) pa varandra foljande stimmobeslut, med enkel majoritet.

§ 1.2 Uppstar tvist om tolkning av stadgar giller den mening som tva tredjedels (2/3) majoritet av
var- eller hdstmotet bitrdder.

§ 1.3 Redaktionella fordndringar av stavfel eller andra grammatiska fel far goras i1 stadgarna savida
de inte forandrar stadgarnas betydelse och/eller innehéll. Dessa redaktionella forandringar far
utforas av vem som helst i styrelsen efter det att en majoritet av styrelsemedlemmarna meddelats
och godként att en dndring kommer att genomforas.

§ 2 Foreskrifter

§ 2.1 Till denna stadga hor foreskrifter. Dessa dr inte bindande utan endast ett medel for att
upprétthalla foreningens traditioner. Foreskrifternas faststélls av varmotet.
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Kapitel 10 Riksforening

§ 1 Foreningen bor strdva efter att ha en aktiv roll i Personalvetarstuderandes Riksforbund (P-riks).
De tva (2) poster som ansvarar for riksforbundet har till uppgift att, personligen eller genom ombud,
fora Pelikans talan och bevaka dess intresse pa riksplanet.
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Kapitel 11 Upplosning

§ 1 Beslut om foreningens upplosning fattas av tva (2) pa varandra foljande ordinarie varmote. For
beslut krivs tva tredjedels (2/3) majoritet. Foreningens behallning skénks till en av motet utsedd
ideell forening.
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